Action Learning Leaders Club ﬁ PARTNER

A HR Partner Consulting szervezésében CONSULTING

JELENTKEZESI LAP

Elsé csoportunk idépontjai:

2021. marcius 31. szerda 15:00-18:00
2021. aprilis 21. szerda 15:00-18:00
2021. majus 19. szerda 15:00-18:00
2021. junius 09. szerda 15:00-18:00

Helyszin: Online (preferalt platform: Zoom)
A talalkozodkat online inditjuk el, és amint az egészségiigyi helyzet lehetévé teszi a kiscsoportos talalkozé biztonsagos
személyes megvaldsitast, valamint arésztvevok részérél sem merdil fel akadaly, szivesen attériink személyes talalkozokra.

Trénerek: Galambvari Gabriella és Domaotor Mark

Kérijiik, hogy a jelentkezési lapot és az utolso oldalon talalhaté keérdéivet toltse ki, és alairva (szkennelve)
kiildje vissza Fodelmesi Ddra részére a fodelmesi.dora@hrpartnerconsulting.hu email cimre.

A jelentkezési lapon megadott adatokat bizalmasan és az adatkezelésre vonatkozd jogszabalyoknak megfelel&en kezeljuk.
A jelentkezési lap beérkezése utan On szamlat kap télink.

A képzésen vald részvételét akkor tudjuk garantalni, ha az eléleg vagy a teljes részvételi dij beérkezett a HR Partner
Consulting Kft. bankszamlajara.

A jelentkezési lap alairdsa és visszakiildése szerzédésnek mindsuil.

Jelentkezési hatarid6:

2021. marcius 12.
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1. Altalénos adatok:

Jelentkezd neve:

Beosztasa:

Munkahelyének neve és cime:

Addszama:

E-mail cime:

Telefonszédma:

Munkahelyi hivatalos alairé neve (mint meghbizo):
Szamldzasi cim:

Postazasi cim:

2. A képzés reszveteli dija:

432.000.- Ft + Afa/ f6/ 4x 3 éras AL folyamat

A fizetés a Jelentkezeési lap visszakiildése és a HR Partner Consulting Kft. altal kidllitott szamla alapjan torténik 8 napos
fizetési hataridével banki atutalas utjan.

Bankszamlaszam: 10918001-00000120-02640001 (UniCredit Bank Hungary Zrt.)

Késedelmes fizetés esetén késedelmi kamatot szamolunk fel, mely a mindenkori jegybanki alapkamat kétszerese.
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3. Lemondasi feltételek:

Lemondasat akkor tekintjik érvényesnek, ha az irdsban (faxon vagy emailben) érkezik meg hozzank.

Amennyiben részvételét a képzés kezdete el6tt:

= 20 naptari napon tul mondja le, a befizetett dij 100%-at;
20-11 naptari napon beliil a befizetett dij 60%-at;

10-6 naptari napon belll a befizetett dij 30%-at;

= 5 naptari napon beldll a befizetett dij 0%-at téritjuk vissza.

A jelentkezési lap visszakiildése egyben azt is jelenti, hogy a fentieket elfogadom.
A kozolt adatokert feleldsseget vallalok.

Datum:

Meghbizd HR Partner Consulting Kft.

Action Learning Leaders Club folyamatunkral!
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Kérdaiv

Kedves leend6 Résztvevd!

A folyamat soran szeretnénk igényeit és érdekeit a legnagyobb mértékben figyelembe venni, ezért arra keérijuk, hogy
valaszoljon az alabbi kérdésekre.

Valaszai lehet6vé teszik szamunkra, hogy a maédszertani kereteken beliil az On igényeihez igazitsuk a fejlesztési folyamatot,
és hogy kozosen egy erételjes és izgalmas Action Learning csoportot hozzunk létre.

A kozolt informaciokat bizalmasan kezeljik.

1. Milyen korabbi tapasztalata van tréning, egyéni coaching és team coaching teriileten?

2. Milyen céllal vagy célokkal érkezik az Action Learning Leaders Club folyamatba?

3. Van-e valami, amit On szerint fontos tudnunk Onrél ahhoz, hogy részvétele még eredményesebb legyen?

Koszonijik!
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